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Abb. 1

Rollenbild der Fiihrungskraft - Gesamtergebnis
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Abb. 2

»Ich habe als Fiihrungskraft Gestaltungsmaéglichkeiten zur Veranderung der
Arbeitsbedingungen”
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Abb. 3

»Meine Verbesserungsinitiativen werden in meinem Bereich ernst genommen"
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Abb. 4

,Bei wichtigen, das Haus betreffende Themen und Entscheidungen werde ich als
Flihrungskraft ausreichend miteingebunden"
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Abb. 5

,lch fiihle mich in meiner Arbeit von meinem / meiner Dienstgeberln wertgeschatzt"
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Abb. 6

»In meiner Einrichtung funktioniert die Arbeitsorganisation sehr gut"
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Abb. 7

,Das Image des Pflegeberufs hat sich in der Offentlichkeit im letzten Jahr verbessert"
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Abb. 8

,Wir haben fiir den Regelbetrieb ausreichend Personal"
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Abb. 9

,Die Akademisierung der Pflege hat positive Veranderungen gebracht"
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