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Auf Vorschlag der Européischen
Kommission und aufgrund eines
Beschlusses des Europaischen Parlaments
und des Europdischen Rates wurde das
Jahr 2012 zum ,,Européischen Jahr fiir
Aktives Altern und Solidaritat zwischen
den Generationen® erklart. Dieses Euro-
paische Jahr soll fiir die Herausforderun-
gen und Chancen einer langlebigen Ge-
sellschaft sensibilisieren und die Vielfalt
der Mdglichkeiten zur aktiven Gestaltung
des Alter(n)s in all seinen Dimensionen
aufzeigen.

Der Hintergrund

Immer mehr Menschen werden immer lter.
Im Jahr 2011 geborene Frauen haben in
Osterreich eine durchschnittliche Lebenser-
wartung von rund 83 Jahren, bei Mannern
sind es Uber 77 Jahre. Vor rund 100 Jahren
lag die Lebenserwartung von Frauen bei der
Geburt bei 43,4 Jahren, bei Mannem bei 40,6
Jahren. Diese Entwicklung wird sich weiter
fortsetzen: Bis zum Jahr 2050 wird die Le-
benserwartung flir Frauen auf 89 und fiir
Ménner auf 83 Jahre ansteigen. Ent-
sprechend wird sich die Zahl der Hochaltrigen
— also Menschen mit 80 Jahren und mehr -
erhdhen: von derzeit 366.000 auf eine
Million im Jahr 2050.

Unsere steigende Lebenserwartung gehort
zu den gréRten Errungenschaften der
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Geschichte, sie bedeutet aber auch fir
Menschen und Gesellschaften neue Her-
ausforderungen und Fragestellungen. Das
Europaische Jahr will bei der Suche nach
Antworten unterstltzen.

Die Ziele des Europaischen Jahres

B Das allgemeine Verstandnis fiir den
Wert des aktiven Alterns(*) erhéhen,
um Beitrége élterer Menschen besser
bekannt zu machen und dadurch

B Potenziale zu mobilisieren und

m Alteren Menschen ein Leben in Wiirde
und Unabhéngigkeit ermdglichen

Was wir tun: Die osterreichischen Schwer-
punkte und Aktivitaten

Im Nationalen Lenkungsausschuss (NLA) zur
Umsetzung des Europaischen Jahres sind
neben Bundesministerien und Prasident-
schaftskanzlei alle Lander, Stadte- und
Gemeindebund, Sozialpartnerorganisationen,
Wohlfahrtsorganisationen, Bildungsein-
richtungen, Wissenschaft und Forschung,
Sozial- und Pensionsversicherungstrager,
Arbeitsmarktservice, Gleichbehandlungs-
anwaltschaft und Parlamentsparteien eben-
so wie der Seniorenrat und die Bundesju-
gendvertretung eingebunden. Die Koordi-
nierung obliegt dem Bundesministerium
fir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz.
Der Nationale Lenkungsausschuss hat be-
schlossen, das Europaische Jahr 2012 vier
Schwerpunkten zu widmen:

B Aktiv altern und Arbeitsmarkt

B Teilhabechancen und Partizipation lte-

Europaisches Jahr fir aktives Altern
und Solidaritidt zwischen den Generationen 2012

{}
rer Menschen

W Altern in Gesundheit und Wiirde
B Generationenpolitik und Generationen-
solidaritat

In diesen vier Bereichen werden von verschie-
denen Akteurlnnen in ganz Osterreich unter-
schiedliche MaRnahmen gesetzt. Der jeweils
aktuelle Stand der laufenden Projekte, Ini-
tiativen, Kampagnen und Veranstaltungen
kann unter www.aktivaltern2012.at abgeru-
fen werden.

Aktiv altern und Arbeitsmarkt

Eine méglichst hohe Erwerbsbeteiligung
— insbesondere Alterer — ist Voraussetzung
zur nachhaltigen Aufrechterhaltung des
Lebensstandards fiir alle Bevélkerungs-
gruppen. Fir einen langeren, produktiven
Verbleib im Arbeits- und Erwerbsprozess
braucht es bestimmte Rahmenbedingungen
wie arbeitsplatzbezogene Sicherheit und pra-
ventiven Gesundheitsschutz, alternsge-
rechte Arbeitsorganisation sowie Qualifikation
und Weiterbildung. Eine Schlisselrolle
nimmt auch die Haltung von Fihrungskréften
gegentiber &lteren Mitarbeiterinnen ein.

2012 (und dartber hinaus) werden zum
Beispiel folgende Aktivitaten umgesetzt:

B Fit2work ist ein im stufenweisen Ausbau
befindliches dsterreichweites Beratungs-
programm flir Einzelpersonen. Es zeigt,
wie sie ihre Arbeitsfahigkeit férdern,
erhalten und wiederherstellen kdnnen und
untersttzt bei der Einrichtung von ge-



sundheitsadaquaten Arbeitsplatzen.
(www.fit2work.at)

B Das oberdsterreichische Netzwerk ,Alter
werden — Zukunft haben® widmet sich der

Sensibilisierung fur Productive Ageing in
der Offentlichkeit sowie in den Betrieben
der Region. (www.wage.at)

B Das Giitesiegel NESTOR Gold zeichnet
Unternehmen fir das Schaffen alter(n)s-
gerechter Arbeitsumfelder aus und er-
maglicht eine Auseinandersetzung mit
nachhaltig wirksamen Lésungen.
(www.nestor.at)

Teilhabechancen und Partizipation
élterer Menschen

Aktives Alter(n) bedeutet Teilhabe am sozia-
len, politischen, ékonomischen und kulturel-
len Leben. Das Aufrechterhalten der eige-
nen Ressourcen im materiellen wie im
immateriellen Sinn sowie die Stérkung der
Eigenkompetenz fir selbstbestimmte
Lebensfihrung durch lebensbegleitendes
Lernen sind Voraussetzungen dafiir.

2012 wird neben vielen regionalen Aktivitaten
dem Parlament der Bundesplan fiir Se-
niorinnen und Senioren vorgelegt, der in
enger Kooperation mit dem Bundessenior-
enbeirat entwickelt wurde.

Teilhabe wird auch unterstitzt durch den
Einsatz intelligenter Technologien fir alte-
re Menschen, wie das Forschungsforder-
programm www.ffg.at/benefit-demographi-
scher-wandel zeigt. Vielféltige Engagement-
Angebote, wie sie in der partizipativen Ge-
sundheitsférderung gelebt und verbreitet
werden, unterstltzen beim aktiven und
gesunden Altem. www.engagiert-gesund-blei-
ben.at

Altern in Gesundheit und Wiirde
Aktives Altern verfolgt einen umfassen-
den Gesundheitsbegriff. Neben allen aus-
zuschopfenden Méglichkeiten der individu-
ellen und kollektiven Selbstvorsorge umfasst
es die Gestaltung einer altersfreundlichen
Umwelt, sei es beim Wohnen, im 6ffentlichen
Verkehr oder den barrierefreien Zugangen
im &ffentlichen Raum. Aktives Altern bedeu-
tet auch Lebensqualitat und Wirde fiir
Menschen mit Pflege- und Betreuungsbedarf
und deren Angehériger.

2012 werden Projekte im Mittelpunkt stehen,
die einen gesunden und préventiven Le-
bensstil unterstiitzen wie zum Beispiel
www.volkshilfe-mensana.at oder bei denen
Qualitatssicherung in der Pflege zentral
ist wie zum Beispiel dem Nationalen
Qualitatszertifikat fur Alten- und Pflegeheime
(www.bmask.gv.at > Suche: Nationales
Qualitatszertifikat fur Alten- und Pflegeheime
in Osterreich) bzw. wo Forschung dazu
beitragen wird, Entscheidungsgrundlagen
fur politische Malnahmen vorzubereiten
(Nettokosten der informellen Pflege
www.wu.ac.at/altersoekonomie/projekte).

Generationenpolitik und Generationen-
solidaritat:

Diskussionen um Finanzierung der
Pensionen und Wertewandel, unterschied-
liche Mentalitéten und Lebensstile der Ge-
nerationen sind notwendig, es sollen jedoch
Solidaritét und wechselseitige Akzeptanz nicht
aus den Augen verloren werden. Denn
intergenerationelle Beziehungen bewirken
ein tragfahiges, solidarisches System der
Sicherung gegen Notlagen.

Zentral sind 2012 Projekte, die intergene-
rationellen Austausch und Kooperationen
von Alt und Jung erméglichen und férdern.
Jung und Alt — ZUSAMMENhalt (www.pro-
jekt-europa.at) ladt Schilerinnen verschie-
dener Schulstufen ein, sich mit dem Alter-
werden und mit der Gemeinschaft von
Menschen unterschiedlichen Alters kreativ
auseinanderzusetzen. Ein ,Dialog der
Generationen in der Arbeitswelt* soll dazu
anregen, gemeinsam Projekte zu ent-
wickeln. In vielen Gemeinden wird es
Erzahl-Cafes, Lesepatenschaften oder
Runde Tische zur Begegnung zwischen
den Generationen geben. ( www.aktival-
tern2012.at)

Offentlichkeitsarbeit

B |ndividuelle und gesellschaftliche Vor-
stellungen vom Alter(n) und von den
Beziehungen zwischen den Generationen
werden durch die Berichterstattung in den
Medien entscheidend mitgeprégt. In-
formationsangebote an bzw. gezielte
Ansprache von Printmedien, Horfunk
und TV sowie geeigneten Plattformen in
Sozialen Medien sollen fir die Ziele
und Schwerpunktthemen des Euro-
paischen Jahres 2012 sensibilisieren.

B Faktensammlungen, Argumentarien
und Bildmaterial werden den Medien
aktiv als Informations- und Recherche-
unterlagen zur Verfligung gestellt und sol-
len auf das EJAA 2012 und seine
Botschaften aufmerksam machen.

B Presseaussendungen werden einen
aktuellen Informationsfluss sicherstellen.

B Die nationale Website www.aktival-
tern2012.at wird ab Anfang 2012 online
nutzbar sein. Sie wird neben Hinter-
grundinformationen, aktuellen Nachrichten
und Presseinformationen einen Veran-
staltungskalender beinhalten. Blirgerinnen
und Organisationen haben hier die
Méglichkeit, sich dber Initiativen zu
informieren. Begleitend werden Web
2.0-Dienste zur Kommunikationsver-
breitung genutzt.

m (ffentiche Leitiguren tragen als Botschaf-
terlnnen dazu bei, die Themen von 2012
bekannt zu machen.

B Die Européische Website ec.euro-
pa.eu/social/ley2012.jsp stellt
Informationen aus den EU-Mitgliedstaaten
in geblindelter Form zur Verfigung und
wird laufend Uber Aktivitdten, Manahmen
und Veranstaltungen zum Thema berich-
ten.

B Eine zentrale Aufgabe wird die Vermitiung
von guten Beispielen sein, wie Menschen
die Herausforderungen des Alters per-
sOnlich meistern.

B [nhaltiiche Impulse kommen auch anlass-
bezogen aus aktuellen Veranstaltungen
und themenspezifisch aus dem

B Expertlnnen-Pool.

Jede Initiative, die sich eines der Themen
des Europaischen Jahres 2012 bezieht,
kann sich auf der Website prasentieren
und bekommt so mehr Offentlichkeit.

Geplante groRere Veranstaltungen
B Auftaktveranstaltung im Februar 2012
B Ausblicksveranstaltung im November 2012
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B UN-ECE-Ministerkonferenz im September 2012, mit NGO-
und Forschungs-Foren

Ansprechpartnerin und Nationale

Koordinatorin fiir Osterreich
D Dr." Elisa Zechner

Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales
und Konsumentenschutz Abteilung
fir Grundsatzangelegenheiten der
Seniorlnnen-, Bevolkerungs- und
Freiwilligenpolitik (01) 71100 — 3228
€j2012@bmask.gv.at

(*) Bezug genommen wird auf die WHO-Definition, laut der Aktiv Altern
ein Prozess ist , in dem die Mdglichkeiten im Hinblick auf Gesundheit,
Teilhabe und Sicherheit optimiert werden, um auch die Lebensqualitat
im Alter zu verbessern.

Aktiv bezieht sich nicht nur darauf, korperlich aktiv oder in den
Arbeitsprozess integriert zu sein. Es meint eine Teilnahme am
sozialen, wirtschaftlichen, kulturellen, spirituellen und zivilen Leben:
Altere Menschen, die nicht mehr erwerbstétig oder die gesundheit-
lich beeintrachtigt sind, kénnen vielfaltige, akfive Beirdge zum Leben
ihrer Familien, ihrer Altersgenoss/innen und ihrer sozialen Umgebung
leisten.

Aktiv Altern zielt auf eine Ausweitung der Lebenserwartung und
Stérkung der Lebensqualitat aller Menschen ab, auch derer, die
schwach, behindert und pflegebedurftig sind.

CAMPUS LINZ

Pflege goes mobile

Mobile Losungen in der

Pflegedokumentation

Der Ubergang von der Pfiegedokumentation auf Papier bis hin
zur computergestitzten Dokumentation stellte und stellt nach
wie vor einen grofien und wesentlichen Schritt im Pflegealltag dar. Jetzt,
nachdem bereits viele Einrichtungen eine elektronische
Pflegedokumentation einsetzen, wird der Ruf nach mobilen
Dokumentationsldsungen laut. Die Anforderungen an eine solche
Applikation sind dabei vor allem, dass die Dokumentation schnell, ein-
fach und gemaR den Richtlinien der Pflege erfolgen kann. Zudem beste-
ht der Anspruch, dass die Lésung nahtlos in die bestehende
Dokumentation integrierbar ist und sémtliche Informationen in gewohn-
ter Weise zur Verfligung stehen. Das neue Modul, Vivendi® PD Web,
erfiillt diese Kriterien und fligt sich in die bewahrte Vivendi® Produktfamilie
ein. Als webbasierte Ldsung ist der Einsatz von PD Web véllig losgeldst
von Technologiegrenzen und Hardwareanforderungen zu sehen.
Samtliche Daten und Eingabemdglichkeiten werden Uber einen
Webbrowser zur Verfligung gestellt und kdnnen unabhéngig vom
verwendeten Endgerét eingegeben werden. Dies ermdglicht den
Einsatz kostenginstiger Tablet PCs anstelle teurer Notebooks. Eine
benutzerfreundliche sowie auf den mobilen Einsatz optimierte Oberfidche
bildet die Anspriiche der Pflege ab und bietet jederzeit und tberall
gesicherten Zugriff auf die Pflegedaten.

Néahere Informationen zu Vivendi®, DER kompletten Software fiir das
Sozialwesen, erhalten Sie bei:

x-tention Informationstechnologie GmbH

Dipl.-Ing. (FH) Thomas Wiggenhauser

Romerstralie 80A, 4600 Wels

tel +43 (0) 7242/ 2155 i

mail office@x-tention.at, web www.x-tention.at HTEH tion

Alle Vorteile auf einen Blick

B Als Online-Lésung ist PD Web unabhéngig vom vorhandenen
Betriebssystem einsetzbar (Nutzung via Browser)

B Breite Gerateunterstiitzung — ideal fir iPad und andere Tablet

B PCs

B Anpassbarer Funktionsumfang

B Kinderleichte Bedienbarkeit
Preiswerte Losung — beliebig viele Endgerate mit nur einer Lizenz
je Einrichtung

B Zeitnahe Dokumentationsmdglichkeit

B Vielfaltige Einsatzmdglichkeiten in der Dokumentation
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