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Unsere Stimme furs wertvolle Alter(n)

40.000

Mitarbeiter:innen

100%

Engagement

Bewohner:innen




Unsere Stimme furs wertvolle Alter(n)

Prasident:in

YA— Geschafts-
orstan - i
9 Mitglieder el a7
1 Sitz* pro ---

Bundesland

*) bleibt frei, wenn Bundesland keinen |
Vertreter fir den Vorstand hat

Generalversammlung
Mitglieder => natirliche und juristische Personen

A

Taskforce
PR

=

Expert:innen-
kreise

Forschung
Entwicklung
Bildung

Think Tank
Veran-
staltungen




Unsere Stimme furs wertvolle Alter(n)

( ebensweltheim

Bundesverband

Mitgliederservice

Arbeit mit den - ) WKO und AK
Mitgliedern - Untsar?rt]utzung oel Gewerkschaften
pagnen -
NGOs und QM Unterstltzung bei SWO
Fundraisir_\g & Aktioneng Volksanwaltschaft
Sponsoring Rechtsauskiinfte Ombudsleute

Veranstaltungen
F&E - FHs und Unis

verbinden

Krisenmanagement SV-Trager:innen

starken vertreten

Lobbying

Ministerien (BMSGPK,
BMA, BMJ], BMAW)
Lander - politische und
admin. Ebene
Pensionistenverband,
Seniorenbund

wirken

wurdevoll .

% Homepage
< Jahresbericht & Newsletter

wertvoll
intern :
% Kongresse & Fachtagungen lebensbejahend

TV-Rundfunk-Print
Social Media
Fachzeitschrift/-beitrage
Newsletter (extern)

Kommunikation und Information




Die Herausforderungen ...

n Pflege ist vielfadltig (stationdarer — mobiler - teilstationarer Bereich)
= stationdare Langzeitpflege hat ein Ziel und viele Wege

= gutes Alter(n) braucht eine Stimme

= gute Arbeitsbedingungen in der Pflege brauchen eine Stimme

= gute Ideen und Innovationen brauchen eine Stimme

= es braucht ein gutes Miteinander - es geht ums Mitgestalten, nicht ums
Mitgemeintsein




UNSERE MISSION
Der Lebenswelt Heim Bundesverband ...

n ... vernetzt Pflege in ihrer Vielfalt (stationarer — mobiler - teilstationdarer Bereich)

" ... vernetzt die Wege in der stationare Langzeitpflege zur Erreichung des gemeinsamen Ziels
" ... versteht sich als Stimme der Menschen, die in ihren Hausern leben

L ... setzt sich fir gute Arbeitsbedingungen in der Pflege ein

5 ... bringt gute Ideen und Innovationen vor den Vorhang

Ce




Der TELEIOS ist ein Innovationspreis, der seit 2004 alle zwei Jahre vergeben wird.
Innovationsprojekte in den 6sterreichischen Pflegeheimen werden ausgezeichnet. Damit
fordern wir die Weiterentwicklung in der Branche und Tragen zu einem positiven Image bei.




Alle zwei Jahre organisiert der Bundesverband gemeinsam mit einem der Landesverbande einen
Fuhrungskrafte-Kongress. Beim Kongress CARE 4.0 im Jahr 2022 begriBten wir iber 900
Gaste.




The European Ageing Network (EAN)

HUROPEAN
INGEING

NMETWORK

www.ean.care

Der Bundesverband Lebenswelt Heim — vertreten durch Prasident Jakob Kabas - stellt eines von
8 Vorstandsmitgliedern des European Ageing Network.

Die anderen Mitglieder kommen aus Deutschland, Frankreich, Italien, Tschechien, Schweden,
Niederlande und Malta.

n ... umfasst mehr als 10.000 Pflegeanbieter auf dem gesamten europdischen Kontinent

= ... vertreten alle Arten von Organisationen und Einzelpersonen, die flr dltere Menschen
tatig sind

2 ... alle Arten von Eigentimern, einschlieBlich gewinnorientierter, gemeinnutziger und

staatlicher Organisationen

n ... in 26 europaischen Landern vertreten

. ... betreuen Uber 1 Million altere Menschen in Europa



Das Team des Bundesverband
Lebenswelt Heim ...

Ihre Ansprechpartner:innen:

Jakob Kabas

Président
jakob.kabas@lebensweltheim.at

Claudia Hofmann

Generalsekretéarin
claudia.hofmann@lebensweltheim.at

Michaela Eder

Office Management
michaela.eder@lebensweltheim.at
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